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PERFILES ADMINISTRATIVOS CONCURSO ESPECÍFICO 

Perfil formativo  
(Área de conocimiento) 

Materias 

Apoyo administrativo - Aplicaciones informáticas de gestión económica 
- Compras y almacén 
- Contratación pública 
- Gestión de proyectos de investigación 
- Gestión de recursos humanos 
- Gestión de subvenciones 
- Gestión económica 
- Ofimática 
- Patrimonio e inventario 
- Tramitación administrativa 

Bibliotecas y archivos - Archivos 
- Bibliometría y evaluación 
- Catalogación y clasificación  
- Ciencia abierta 
- Digitalización 
‐ Divulgación científica 
- Herramientas informáticas en bibliotecas o archivos 
- Ofimática 
- Publicación web 
‐ Redes sociales 
- Servicios bibliotecarios y gestión colecciones 
- Sistemas de gestión bibliotecaria 

Contratación pública y 
patrimonio 

‐ Contratación de bienes y servicios centralizados 
‐ Contratación pública 
‐ Diseño asistido por ordenador 
‐ Eficiencia energética 
‐ Gestión patrimonial 
‐ Herramientas informáticas de contratación y patrimonio 
‐ Ofimática 
‐ Sistemas de información geográfica 

Cultura científica ‐ Aspectos transversales de la I+D 
‐ Comunicación 
‐ Cultura científica 
‐ Didáctica de la ciencia 
‐ Edición 
‐ Idiomas 
‐ Transferencia del conocimiento
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Perfil formativo  
(Área de conocimiento) 

Materias 

Edición académica y divulgativa ‐ Ciencia abierta 
‐ Corrección y producción editorial 
‐ Diseño y maquetación 
‐ Edición 
‐ Herramientas informáticas en bibliotecas y publicaciones 
‐ Ofimática 
‐ Propiedad intelectual y derechos de autor 
‐ Publicación web 
‐ Redes sociales 
‐ Sistemas de posicionamiento, gestión y evaluación editorial 

Ética e integridad en la 
investigación 

‐ Acceso a la información 
‐ Aspectos generales de la ética e integridad en la investigación 
‐ Bioseguridad en investigación 
‐ Buenas prácticas y calidad 
‐ Consideraciones éticas de la investigación con la participación 

de seres humanos y animales 
‐ Gestión de datos 
‐ Gestión electrónica 
‐ Idiomas 
‐ Ofimática 
‐ Riesgos laborales 

Gestión de proyectos y 
contratos de investigación 

- Bases para la negociación, tramitación y firma de acuerdos y 
convenios 

- Gestión de contratos de investigación 
- Gestión de proyectos de investigación 
- Gestión de subvenciones 
- Herramientas informáticas de proyectos y contratos de 

investigación 
- Idiomas 
- Justificación de proyectos de investigación 
- Propiedad intelectual  
- Ofimática 
- Relaciones internacionales y de la UE y tratados internacionales 

Gestión de recursos humanos - Gestión de acción social 
- Gestión de nóminas 
- Gestión de personal funcionario 
- Gestión de personal laboral 
- Gestión de subvenciones 
- Gestión del plan de formación 
- Gestión y procedimientos de Seguridad Social 
- Herramientas informáticas de recursos humanos 
- Ofimática 
- Tramitación administrativa 
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Perfil formativo  
(Área de conocimiento) 

Materias 

Gestión económica - Contabilidad 
- Gestión de ingresos 
- Gestión de pagos y tesorería 
- Gestión de subvenciones 
- Gestión del gasto 
- Gestión económica y presupuestaria  
- Herramientas informáticas de gestión económica 
- Indemnizaciones por razón del servicio 
- Justificación económica de ayudas 
- Ofimática 

Habilitado-pagador - Banca electrónica 
- Contabilidad 
- Contratación pública 
- Facturación 
- Gestión de cajas pagadoras 
- Gestión de ingresos 
- Gestión de pagos y tesorería 
- Gestión del gasto 
- Gestión económica y presupuestaria 
- Herramientas informáticas de gestión económica 
- Indemnizaciones por razón del servicio 
- Justificación económica de ayudas 
- Ofimática 

Informática ‐ Análisis y gestión de datos 
‐ Aplicaciones computacionales y software científico 
‐ Arquitectura y desarrollo de sistemas 
‐ Estadística aplicada a la investigación 
‐ Herramientas de diseño y desarrollo de aplicaciones y de sitios 

web 
‐ Metodologías, procesos y buenas prácticas 
‐ Redes de comunicaciones 
‐ Seguridad TIC 

Liderazgo ‐ Gestión de equipos de trabajo 
‐ Habilidades sociales y profesionales 
‐ Planificación estratégica 

Mantenimiento e 
instrumentación 

‐ Diseño asistido por ordenador 
‐ Calidad 
‐ Herramientas de fabricación mecánica 
‐ Mantenimiento de edificios e instalaciones 
‐ Mantenimiento de equipos de laboratorios 
‐ Ofimática 
‐ Prevención de riesgos laborales 
‐ Seguridad en edificios y laboratorios 
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Perfil formativo  
(Área de conocimiento) 

Materias 

Prevención de Riesgos 
Laborales 

‐ Acoso laboral, sexual o por razón de sexo 
‐ Auditorías de prevención de riesgos laborales 
‐ Bioseguridad 
‐ Coordinación de actividades empresariales 
‐ Ergonomía 
‐ Evaluación de riesgos laborales 
‐ Higiene industrial 
‐ Normativa en prevención de riesgos laborales 
‐ Prevención de riesgos en laboratorios 
‐ Prevención y control de trabajos de campo  
‐ Primeros auxilios, emergencias y uso del desfibrilador 
‐ Psicosociología 
‐ Seguridad en el trabajo 

Protocolo ‐ Herramientas de diseño gráfico 
‐ Herramientas de diseño web 
‐ Idiomas 
‐ Marketing, mailing y redes sociales 
‐ Ofimática 
‐ Protocolo y gestión de eventos 
‐ Tecnologías informáticas aplicadas a la gestión de eventos 

Secretaría ‐ Administración electrónica 
‐ Archivo  
‐ Idiomas 
‐ Indemnizaciones por razón del servicio 
‐ Ofimática 
‐ Protocolo 
‐ Registro 
‐ Secretaría de altos cargos 
‐ Tramitación administrativa 

Servicios comunes - Atención al público 
- Contratación 
- Facturación 
- Gestión de datos 
- Gestión de expedientes de pagos 
- Gestión de ingresos 
- Gestión de inventario 
- Gestión económica y presupuestaria 
- Justificación de proyectos investigación 
- Ofimática 
- Registro 
- Tramitación administrativa 
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PERFILES CIENTÍFICO‐TÉCNICOS CONCURSO ESPECÍFICO 

Perfil formativo  
(Área de conocimiento) 

 
Materias 

Biología y Biomedicina ‐ Análisis de imágenes 
‐ Análisis y gestión de datos 
‐ Aplicaciones computacionales y software científico 
‐ Biología y biomedicina 
‐ Calidad 
‐ Estadística 
‐ Experimentación animal 
‐ Experimentación vegetal 
‐ Mantenimiento, calibración y reparación de equipos 
‐ Prevención y seguridad en laboratorios 
‐ Técnicas analíticas 
- Técnicas instrumentales 

Ciencia y Tecnología de 
Alimentos 

‐ Análisis de imágenes 
‐ Análisis y gestión de datos 
‐ Aplicaciones computacionales y software científico 
‐ Calidad 
‐ Ciencia y tecnología de alimentos 
‐ Estadística 
‐ Experimentación animal 
‐ Experimentación vegetal 
‐ Mantenimiento, calibración y reparación de equipos 
‐ Prevención y seguridad en laboratorios 
‐ Técnicas analíticas 
‐ Técnicas instrumentales 

Ciencia y Tecnología de 
Materiales 

‐ Análisis de imágenes 
‐ Análisis y gestión de datos 
‐ Aplicaciones computacionales y software científico 
‐ Calidad 
‐ Ciencia y tecnología de materiales  
‐ Estadística 
‐ Mantenimiento, calibración y reparación de equipos 
‐ Prevención y seguridad en laboratorios 
‐ Técnicas analíticas 
‐ Técnicas instrumentales 
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Perfil formativo  
(Área de conocimiento) 

Materias 

Ciencia y Tecnología Físicas ‐ Análisis de imágenes 
‐ Análisis y gestión de datos 
‐ Aplicaciones computacionales y software científico 
‐ Calidad 
‐ Ciencia y tecnologías físicas 
‐ Estadística 
‐ Mantenimiento, calibración y reparación de equipos 
‐ Prevención y seguridad en laboratorios 
‐ Técnicas analíticas 
‐ Técnicas instrumentales 
‐ Teledetección y geoposicionamiento 

Ciencia y Tecnología 
Químicas 

‐ Análisis de imágenes 
‐ Análisis y gestión de datos 
‐ Aplicaciones computacionales y software científico 
‐ Calidad 
‐ Estadística 
‐ Experimentación en medio ambiente 
‐ Mantenimiento, calibración y reparación de equipos 
‐ Prevención y seguridad en laboratorios 
‐ Química 
‐ Técnicas analíticas 
‐ Técnicas instrumentales 

Ciencias Agrarias 
 

‐ Análisis de imágenes 
‐ Análisis y gestión de datos 
‐ Aplicaciones computacionales y software científico 
‐ Calidad 
‐ Ciencias agrarias 
‐ Estadística 
‐ Experimentación animal 
‐ Experimentación en medioambiente 
‐ Experimentación vegetal 
‐ Mantenimiento, calibración y reparación de equipos 
‐ Prevención y seguridad en laboratorios 
‐ Técnicas analíticas 
‐ Técnicas instrumentales 
‐ Teledetección y geoposicionamiento 

Humanidades y Ciencias 
Sociales 

- Análisis de imágenes 
- Análisis y gestión de datos 
- Aplicaciones computacionales y software científico 
- Calidad 
- Estadística 
- Experimentación en medio ambiente 
- Humanidades y Ciencias Sociales 
- Mantenimiento, calibración y reparación de equipos 
- Prevención y seguridad en laboratorios 
- Técnicas analíticas 
- Técnicas instrumentales 
- Teledetección y geoposicionamiento 
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Perfil formativo  
(Área de conocimiento) 

Materias 

Recursos Naturales ‐ Análisis de imágenes 
‐ Análisis y gestión de datos 
‐ Aplicaciones computacionales y software científico 
‐ Calidad 
‐ Estadística 
‐ Experimentación animal 
‐ Experimentación en medioambiente 
‐ Experimentación vegetal 
‐ Geología y subsuelo 
‐ Hidrogeología 
‐ Mantenimiento, calibración y reparación de equipos 
‐ Paleontología 
‐ Prevención y seguridad en laboratorios 
‐ Recursos geológicos 
‐ Recursos Naturales 
‐ Técnicas analíticas 
‐ Técnicas instrumentales 
‐ Teledetección y geoposicionamiento

 

 

Igualdad: Dada la naturaleza transversal de la formación en materia de igualdad, en todos los 
puestos incluidos en las convocatorias de concursos de méritos serán valorados los cursos 
relativos a dicha materia, de acuerdo con lo establecido en las bases de las convocatorias y siempre 
que su duración sea igual o superior a 15 horas.  

Listado provisional: Este listado de materias tiene carácter provisional y es susceptible de ser 
modificado en sucesivas convocatorias.  

Normativa en vigor: Los cursos en materia de legislación y normativa deberán referirse a 
normativa en vigor en el momento de la convocatoria del concurso. 

 


