
RELACIÓN PROVISIONAL, DE 26 DE MAYO DE 2026, DE LAS PUNTUACIONES OBTENIDAS
EN LA FASE DE VALORACIÓN DE MÉRITOS Y EN LA FASE DE VALORACIÓN TÉCNICA,
ORDENADA DE MAYOR A MENOR, DE LOS CANDIDATOS SELECCIONADOS PARA CUBRIR
LAS PLAZAS DE PERSONAL INVESTIGADOR EN FORMACIÓN MEDIANTE CONTRATO
PREDOCTORAL  PARA CADA UNO DE LOS CENTROS CORRESPONDIENTES SEGÚN LA
RESOLUCIÓN DE LA CONVOCATORIA DE BOLSA DE TRABAJO.

 

Centro / Instituto del CSIC: INSTITUTO DE INVESTIGACIONES BIOMEDICAS DE BARCELONA
Número de plazas: 1
Categoría Profesional: Titulado/a Superior
Área Científica: 8902 Biología y Biomedicina
Titulaciones Requeridas:  "Máster Universitario en Biología Molecular y Biomedicina"
Título del proyecto, contrato y/o convenio: PROYECTO: DUALPAH: Identificació de molècules clau amb efecte antifibròtic del
secretoma de cèl·lules alveolars tipus II per al desenvolupament de noves teràpies per a la fibrosis pulmonar idiopàtica 
Referencia del Contrato: SOLAUT_00065116
Duración estimada: 12 meses
Jornada / Horario: Jornada Completa. 35 horas (Horario: de 8:00 a 15:00)

 

 LISTA DE CANDIDATOS 
 

ORDEN NIF APELLIDOS, NOMBRE PUNTOS
M.OBJ.(1)

PUNTOS
M.ESP.(2)

TOTAL

1 ***7061** SEVILLA LÓPEZ, MARINA 29,00 20,000 49,000

 
(1)

 Puntuación de Méritos Objetivos
(2)

 Puntuación de Méritos Específicos

 



 

Centro / Instituto del CSIC: INSTITUTO DE NANOCIENCIA Y MATERIALES DE ARAGON
Número de plazas: 1
Categoría Profesional: Titulado/a Superior
Área Científica: 8905 Ciencia y Tecnologías Físicas, Matemáticas, Robótica y Computación
Titulaciones Requeridas:  "Licenciado en Física" o "Máster Universitario en Física Nuclear"
Título del proyecto, contrato y/o convenio: Centro de Excelencia Severo Ochoa 
Referencia del Contrato: SOLAUT_00064134
Duración estimada: 12 meses
Jornada / Horario: Jornada Completa. 35 horas (Horario: de 8:00 a 15:00)

 

 LISTA DE CANDIDATOS 
 

ORDEN NIF APELLIDOS, NOMBRE PUNTOS
M.OBJ.(1)

PUNTOS
M.ESP.(2)

TOTAL

1 ***2200** CANO SEGURA, RUBEN JESUS 24,00 5,000 29,000

 
(1)

 Puntuación de Méritos Objetivos
(2)

 Puntuación de Méritos Específicos

 

 


